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KARTA PRZEDMIOTU

obowiazuje studentoéw, ktorzy rozpoczeli studia w roku akademickim 2016/2017
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1 PRZEDMIOT

Profil: Ogdlnoakademicki

NAZWA PRZEDMIOTU

Psychologia pracy z elementami prewencji choréb zawodowych
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3 CELE PRZEDMIOTU

Cell Wzbogacenie wiedzy z zakresu psychologii pracy z uwzglednieniem problematyki stresu, satysfakcji i wypalenia
zawodowego.

Cel2 Ksztaltowanie u studentéw poczucia odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie fizyczne i psychiczne w oparciu
o wiedze na temat obcigzen charakterystycznych dla pracy fizjoterapeuty.

Cel3 Poglebianie umiejetnosci komunikowania sie i wspolpracy z pacjentem oraz zespolem terapeutycznym w opar-
ciu o empatie¢ oraz asertywnosc.

4 WYMAGANIA WSTEPNE

1 Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu psychologii, pedagogiki i komunikacji spoteczne;j.

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza: Student ma wiedze na temat obciazen fizycznych i psychologicznych wystepujacych w pracy fizjote-
rapeuty, zna przyczyny i zrodta wypalenia zawodowego, rozumie zasady profilaktyki dolegliwosci zwiazanych
z pracg zawodows.

EK2 Wiedza: Student posiada pogl¢bione umiejetnosci komunikowania sie i wspotpracy z pacjentem, umie rozpo-
znawaé rozne stany emocjonalne i roztadowywaé napiecia, potrafi komunikowaé sie i pracowaé¢ w zespole

EK3 Kompetencje spoteczne: Student potrafi dbaé¢ o bezpieczeristwo wlasne, otoczenia i wspotpracownikéw, rozumie
potrzeby pacjentow, okazuje im empatie, ale takze potrafi by¢ wobec nich asertywny.

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD

TEMATYKA ZAJEC

OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

Psychologiczne koncepcje stresu w pracy. Zrodla stresu w zawodzie fizjoterapeuty.
W1 Radzenie sobie ze stresem: style i strategie, zasoby odpornosciowe i wlasciwosci 2
psychologiczne, umiejetnodci interpersonalne, empatia i asertywnosé.
Zadowolenie z pracy i motywacja, zroédta satysfakcji zawodowej w pracy fizjote-

Lp LICZBA GODZIN

w2 rapeuty. Aktywnos¢ zawodowa a zdrowie fizyczne i psychiczne. 2
Wypalenie zawodowe u pracownikéow stuzby zdrowia, charakterystyka zjawiska,

W3 | determinanty osobowosciowe, interpersonalne i organizacyjne, strategie prewen- 2
cyjne.
Choroby zawodowe wérod pracownikow stuzby zdrowia. Obciazenia fizyczne i do-

W4 | legliwosci miesniowo - szkieletowe w pracy fizjoterapeuty. Ergonomia i higiena 2
pracy w rehabilitacji, profilaktyka choréb zawodowych.
RazeEMm 8

CWICZENIA

TEMATYKA ZAJEC

Lp . . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH
Umiejetnos¢ porozumiewania sie fizjoterapeuty z pacjentem, komunikacja wer-

1 balna i pozawerbalna. Asertywnos$é¢ i empatia w pracy terapeutycznej, ochrona 3

wlasnych zasobow emocjonalnych w konfrontacji z sytuacjami trudnymi (cierpie-
nie, $mierc i umieranie).

Zarzadzanie stresem w pracy i w zyciu codziennym, rozpoznawanie indywidual-
C2 nych przejawéw i poziomu stresu, ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie ze 3
stresem. Higiena psychiczna.
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CWICZENIA

TEMATYKA ZAJEC

Lp . . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH
Wypalenie zawodowe - metody rozpoznawania i pomiaru, elementy profilaktyki.
C3 Ergonomia w pracy fizjoterapeuty a dolegliwosci miesniowo - szkieletowe zwiazane 4
7 praca.
RazEM 10

7 METODY DYDAKTYCZNE

M1 Wyktady

M2 Dyskusja

M3 Praca w grupach

M4 Praca z podrecznikiem
M5 Prezentacje multimedialne

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

FORMA AKTYWNOSCI

SREDNIA LICZBA
GODZIN NA

ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 26
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Inne

Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakltadu

pracy studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zajeé¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 0
Opracowanie wynikow 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
Inne 0
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z CA- 50
LEGO NAKELADU PRACY STUDENTA

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2

9 METODY OCENY

OCENA FORMUJACA

F1 Aktywnos$é na zajeciach

F2 Referat

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 \ Egzamin pisemny

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

1

pisemnego

Obecnosé i aktywny udzial w zajeciach, przygotowanie referatu, zaliczenie egzaminu
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KRYTERIA OCENY
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EFEKT KSZTALCENIA 1

NA OCENE 3 Egzamin pisemny - uzyskanie 65% poprawnych odpowiedzi
NA OCENE 4 Egzamin pisemny - uzyskanie 75% poprawnych odpowiedzi
NA OCENE 5 Egzamin pisemny - uzyskanie 85% poprawnych odpowiedzi
EFEKT KSZTALCENIA 2
NA OCENE 3 obecnosé na wszystkich ¢wiczeniach
obecnosé na wszystkich ¢wiczeniach i przygotowanie referatu z zakresu omawianej te-
NA OCENE 4 .
matyki
NA OCENE 5 obecnosé na wszystkich éwiczeniach, przygotowanie referatu z zakresu omawianej te-
k matyki i zaprezentowanie go w formie prezentacji multimedialnej
EFEKT KSZTALCENIA 3
NA OCENE 3 obecnosé na wszystkich éwiczeniach
obecnosé¢ na wszystkich ¢wiczeniach i przygotowanie referatu z zakresu omawianej te-
NA OCENE 4 .
matyki
obecnos¢ na wszystkich ¢wiczeniach, przygotowanie referatu z zakresu omawianej te-
NA OCENE 5

matyki i zaprezentowanie go w formie prezentacji multimedialnej

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

EFEKTY
ODNIESIENIE DO .
KSZTALCENIA . CELE TRESCI METODY
EFEKTOW SPOSOBY OCENY
DLA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
KIERUNKOWYCH
PRZEDMIOTU
K U01, K _KO05,
EK1 K K07 Cell W1 W2 W3 W4 P1
K U01, K KO05, L
EK2 K K07 Cel2 Cel3 C1C2C3 F2 F1
K _U01, K_KO05, .
EK3 K K07 Cel2 Cel3 C1C2C3 F2 F1

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA:

1 Strelau J. — Psychologia, Gdansk, 2008, Gdariskie Wydawnictwo Psychologiczne
2 Sek H. — Wypalenie zawodowe. Przyczyny i zapobieganie., Warszawa, 2004, PWN

3 Fengler J. — Pomaganie meczy. Wypalenie w pracy zawodowej., Gdansk, 2001, Gdanskie Wydawnictwo

Psychologiczne

4 Hebanowski M., Kliszcz J., Trzeciak B. — Poradnik komunikowania sie lekarza z pacjentem, Warszawa,

1999, PZWL

LITERATURA UZUPEENIAJACA:

1 Koradecka D. — Nauka o pracy - bezpieczeristwo, higiena, ergonomia., Warszawa, 2001, CIOP

2 Maslach Ch., Leiter M. — Prawda o wypaleniu zawodowym., Warszawa, 2011, PWN

3 Tobiasz - Adamczyk B. — Relacje lekarz - pacjent w perspektywie socjologii medycyny., Krakdéw, 2001,

Wydawnictwo UJ
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12 INFORMACJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH
OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

Dr Urszula Pustultka-Piwnik (kontakt: upustulka-piwnik@wp.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

dr Ewa Matlosz-Mamak (kontakt: ewamatlosz@poczta.fm)
dr Elzbieta Mirek (kontakt: mirek.ela@wp.pl)
Dr Urszula Pustutka-Piwnik (kontakt: upustulka-piwnik@wp.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACIJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik) (dziekan)

PRZYIJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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