
Akademia Wychowania Fizycznego im.
Bronisława Czecha

w Krakowie

Karta przedmiotu
obowiązuje studentów, którzy rozpoczęli studia w roku akademickim 2016/2017

Wydział Turystyki i Rekreacji

Kierunek studiów: Turystyka i Rekreacja Profil: Ogólnoakademicki

Forma studiów: Stacjonarne Kod kierunku: 812

Stopień studiów: I

Specjalności: Turystyka przygodowa
Rekreacja ruchowa
Odnowa psychosomatyczna
Obsługa ruchu turystycznego
Hotelarstwo
E-biznes w turystyce

1 Przedmiot

Nazwa przedmiotu Fakultet zawodowy IO

Kod przedmiotu TIR812 ASA30

Kategoria przedmiotu Przedmioty ogólne

Liczba punktów ECTS 2

Język wykładowy polski

Semestry 4

2 Forma zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia Seminarium Inne –
4 0 30 0 0 0
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3 Cele przedmiotu

Cel1 Celem zajęć jest zdobycie przez studentów dodatkowych kompetencji zawodowych podnoszących ich szanse
na rynku pracy.

4 Wymagania wstępne

1 Wymagania wstępne uzależnione mogą być od wybranego fakultetu.

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza: Zna i rozumie znaczenie wybranych umiejętności zawodowych dla potrzeb klientów i pracodawców.
EK2 Wiedza: Posiada pogłębione umiejętności wykonywania wybranych zadań zawodowych objętych fakultetem.
EK3 Wiedza: Potrafi zorganizować wybrane formy zajęć lub warsztat zawodowy niezbędny do wykonywania dzia-

łalności objętej fakultetem.
EK4 Kompetencje społeczne: Samodzielnie doskonali kwalifikacje zawodowe uzyskane w trakcie fakultetu.

6 Treści programowe

Ćwiczenia

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegółowy bloków tematycznych

C1 Wprowadzenie do znaczenia i organizacji wybranych zajęć zawodowych, objętych
fakultetem. 2

C2 Przedstawienie sposobu wykonywania i doskonalenie umiejętności zawodowych. 26

C3 Sprawdzenie umiejętności wykonywania zadań zawodowych w zakresie wybranego
fakultetu. 2

Razem 30

7 Metody dydaktyczne

M1 Ćwiczenia laboratoryjne
M2 Studium przypadku
M3 Inne
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8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności

Średnia liczba
godzin na

zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikające z planu studiów 30
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Inne
Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 0
Opracowanie wyników 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 0
Inne 0
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z ca-
łego nakładu pracy studenta 50

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 2

9 Metody oceny

Ocena formująca

F1 Ćwiczenie praktyczne
F2 Obserwacja
F3 Kolokwium

Ocena podsumowująca

P1 Średnia ważona ocen formułujących

Warunki zaliczenia przedmiotu

1 Aktywny udział w zajęciach

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1
Na ocenę 3 Zna i rozumie znaczenie wykonywania zadań objętych fakultetem.

Na ocenę 4
Zna i rozumie znaczenie wykonywania oraz kryteria oceny przez klientów i pracodaw-
ców zadań objętych fakultetem.

Na ocenę 5
Zna i rozumie warunki wykonywania i kryteria oceny zadań objętych fakultetem
w zmiennych warunkach środowiskowych i organizacyjnych.

Efekt kształcenia 2
Na ocenę 3 Wykazuje dostateczną umiejętność wykonywania podstawowych zadań zawodowych.
Na ocenę 4 Dobrze wykonuje większość zadań zawodowych.

Na ocenę 5
Potrafi wykonać wszystkie zadania zawodowe, w tym w większosci przypadków w spo-
sób dobry i bardzo dobry.

Efekt kształcenia 3
Na ocenę 3 Organizuje zajęcia lub warsztat zawodowy w sposób umożliwiający realizację zadań.

Na ocenę 4
Organizuję zajęcia lub warsztat zawodowy w sposób zapewniający pełną realizację
zadań.

Na ocenę 5
Organizując zajęcia lub warsztat zawodowy wykazuje samodzielność i pomysłowość
w zwiększeniu efektywności.

Strona 3/4



Akademia Wychowania Fizycznego im. Bronisława Czecha

Efekt kształcenia 4
Na ocenę 3 Przygotowuje się do zajęć w zakresie pracy własnej w sposób zadowalający.
Na ocenę 4 Doskonali umiejętności zawodowe w zakresie wykraczającym poza minimum programu.
Na ocenę 5 Wykazuje szczególne zainteresowanie rozwojem umiejętności zawodowych.

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekty
kształcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 K_W06 Cel1 C1 C2 F3 P1
EK2 K_U01 Cel1 C2 C3 F3 F2 F1 P1
EK3 K_U14 Cel1 C2 C3 F3 F2 F1 P1
EK4 K_K01 Cel1 C3 F3 F2 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

1 rózni — literatura dobrana do rodzaju zajęć, różne, 2013, różne

Literatura uzupełniająca:

1 rózni — literatura dobrana do rodzaju zajęć, różne, 2013, różne

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

Doktor Jerzy Raciborski (kontakt: jerzy.raciborski@awf.krakow.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

dr Maciej Abram (kontakt: maciej.abram@awf.krakow.pl)
Doktor Jerzy Raciborski (kontakt: jerzy.raciborski@awf.krakow.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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