
Akademia Wychowania Fizycznego im.
Bronisława Czecha

w Krakowie

Karta przedmiotu
obowiązuje studentów, którzy rozpoczęli studia w roku akademickim 2013/2014

Wydział Turystyki i Rekreacji

Kierunek studiów: Turystyka i Rekreacja Profil: Ogólnoakademicki

Forma studiów: Stacjonarne Kod kierunku: 812

Stopień studiów: II

Specjalności: Coaching w Rekreacji

1 Przedmiot

Nazwa przedmiotu Praktyka specjalnościowa CR

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Specialised Student Practice

Kod przedmiotu TIR812 ASCR4

Kategoria przedmiotu Przedmioty specjalnościowe

Liczba punktów ECTS 7.00

Język wykładowy polski

Semestry 4

2 Forma zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia Seminarium Inne –
4 0 160 0 0 0
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3 Cele przedmiotu

Cel1 Celem jest wykorzystanie zdobytej przez studenta wiedzy w praktyce

4 Wymagania wstępne

1 Kompetencje opisane w przedmiotach realizowanych w semestrach I -III

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza: Posiada pogłebioną umiejetność stosowania technik efektywnego komunikowania sie i negocjacji
EK2 Wiedza: Potrafi opracować, zaprezentować i wdrożyć program działań edukacyjnych i poznawczych lub proz-

drowotnych, zwiazanych z rekreacja
EK3 Wiedza: Posiada zaawansowane umiejetności kierowania realizacją i bezpośredniego realizowania zajęć rekre-

acyjnych w pracy indywidualnej i z różnymi grupami społecznymi
EK4 Wiedza: Posiada umiejetności przygotowania pisemnego opracowania dotyczącego złożonego zagadnienia, po-

prawnego metodologicznie i komunikatywnego
EK5 Kompetencje społeczne: Dostrzega i formułuje problemy etyczne zwiazane z własną pracą, szczególnie zwiazane

z mozliwościa naruszenia dobra wspólnego lub dóbr osobistych innych osób
EK6 Kompetencje społeczne: Potrafi oceniać warunki realizacji podejmowanych i powierzanych sobie zadań i okre-

slać priorytety w działaniach służących ich realizacji

6 Treści programowe

Ćwiczenia

Lp
Tematyka zajęć

Liczba godzin
Opis szczegółowy bloków tematycznych

C1 Zapoznanie sie z zasadami funkcjonowania placówki działajacej w zakresie rekre-
acji i promocji zdrowia, 30

C2 czynny udział w opracowaniu i realizacji zadan coachingowych 120
C3 sporzadzenie dokumentacji praktyki 10

Razem 160

7 Metody dydaktyczne

M1 Sesje rozwiązywania problemu
M2 Studium przypadku
M3 Inne
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8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności

Średnia liczba
godzin na

zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikające z planu studiów 160
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 0
Inne
Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 0
Opracowanie wyników 0
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 10
Inne 0
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z ca-
łego nakładu pracy studenta 175

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 7

9 Metody oceny

Ocena formująca

F1 Ćwiczenie praktyczne
F2 Obserwacja
F3 Aktywność na zajęciach

Ocena podsumowująca

P1 Średnia ważona ocen formułujących

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1
Na ocenę 3 nie wykazuje blokad w komunikowaniu sie
Na ocenę 4 komunikacja przychodzi mu z łatwoscia, jasna argumentacja
Na ocenę 5 duza łatwosc komunikowania sie, potrafi przekonac do swoich argumentów

Efekt kształcenia 2
Na ocenę 3 biernie uczestniczy w opracowywaniu programów coachingowych
Na ocenę 4 czynnie uczestniczy w opracowywaniu programó
Na ocenę 5 samodzielnie opracowuje programy coachingowe

Efekt kształcenia 3
Na ocenę 3 biernie uczestniczy w realizacji programów coachingowych
Na ocenę 4 czynnie uczestniczy w realizacji programów coachingowych
Na ocenę 5 samodzielnie realizuje programy coachingowe

Efekt kształcenia 4
Na ocenę 3 poprawne sporzadzenie dokumentacji
Na ocenę 4 przygotowanie dokumentacji w stopniu dobrym
Na ocenę 5 przygotowanie dokumentacji stopniu bardzo dobrym

Efekt kształcenia 5
Na ocenę 3 kierowanie sie zasadami etyki, brak negatywnych uwag
Na ocenę 4 kierowanie sie zasadami etyki, pozytywne uwagi
Na ocenę 5 kierowanie sie zasadami etyki, bardzo pozytywne uwagi

Efekt kształcenia 6
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Na ocenę 3 poprawnie ocenia warunki realizacji zadania

Na ocenę 4
poprawnie ocenia warunki realizacji zadania dobrze ocenia warunki realizacji zadania,
wskazuje niektóre priorytety realizacji

Na ocenę 5 bezbłednie ocenia warunki realizacji zadania, wskazuje wiekszosc priorytetów realizacji

10 Macierz realizacji przedmiotu

Efekty
kształcenia

dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektów

kierunkowych

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Metody
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 K_U01 Cel1 C1 C2 M1 M2 F1 F2 F3 P1
EK2 K_U04 Cel1 C2 M1 M2 F1 F2 F3 P1
EK3 K_U08 Cel1 C2 M1 M2 F1 F2 F3 P1
EK4 K_U11 Cel1 C3 M3 F1 F2 F3 P1
EK5 K_K03 Cel1 C1 C2 M1 M2 F1 F2 F3 P1
EK6 K_K03 Cel1 C1 C2 M1 M2 F1 F2 F3 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa:

1 M.Sidor-Rzadkowska — Coaching teoria,praktyka, studia przypadków, Kraków, 2009, Oficyna a WoltersO-
ficyna a Wolters

Literatura uzupełniająca:

1 M.Benewicz — Coaching i Mentoring w praktyce, Warszawa, 2011, G+J Gruner&Jahr

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

mgr Agnieszka Kosińska (kontakt: agnieszka.kosinska@awf.krakow.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

mgr Agnieszka Kosińska (kontakt: agnieszka.kosinska@awf.krakow.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik) (dziekan)

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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