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Cell

EK1
EK2
EK3

EK4

EK5

EK6

EK7

EKS8

EK9

EK10

6

CELE PRZEDMIOTU

Podniesienie poziomu wiedzy studentéw w zakresie przedsiebiorczosci elektronicznej. Zapoznanie z wspot-
czesnymi metodami i technikami przedsiebiorczosci internetowej w tym réwniez marketingu elektronicznego.
Przygotowanie do samodzielnego rozpoczecia wlasnej dziatalnosci e-biznesowej, dokonywania wyboréw odpo-
wiednich metod i technik w sieci jak rowniez strategii i technik przedsiebiorcy oraz wtasciwej reakcji w sytu-
acjach handlowych. Nabyta wiedza ma si¢ przyczyni¢ do podejmowania dziatalnosci e-biznesowej i skutecznego
prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej w oparciu o zasoby i mozliwosci Internetu

WYMAGANIA WSTEPNE

a. Informatyka stosowana, Ekonomia, Ekonomika turystyki i rekreacji, Psychologia, Zarzadzanie, Marketing
marketing mix, Rynek turystyczny, strategie marketingowe, planowanie marketingowe, organizacja i funkcjono-
wanie jednostek ORT, promocja i informacja w turystyce, Public relations - akwizycja, promocja uzupelniajaca
- aranzacja miejsca sprzedazy, Podstawy rachunkowosci.

EFEKTY KSZTALCENIA

Wiedza: M2 W11 Zna i rozumie problemy organizacyjne oraz prawne specyficzne dla dziatalnosci prowadzonej
w wybranych formach turystyki lub rekreacji M2 W11

Wiedza: Potrafi formutowaé samodzielne opinie dotyczace wybranych aspektéw dziatalnosci zawodowej w za-
kresie turystyki i rekreacji, oparte na rzeczowej argumentacji K K08

Wiedza: M2 U011 Posiada umiejetnosé efektywnego komunikowania sie wystepujac, jako podmiot organizujacy
i prowadzacy dziatalno§é w wybranym obszarze rynku turystycznego lub rekreacyjnego M2 UO01

Wiedza: M2 U03 Potrafi prezentowa¢ i wyjasnia¢ specyficzne dla wybranych form turystyki lub rekreacji
problemy zwiazane z bezpieczenstwem i ochrona zdrowia w sposéb dostosowany do mozliwosci odbiorcow
M2 U03

Wiedza: Potrafi pozyskiwaé i krytycznie ocenia¢ dane przydatne w dzialalnosci organizacyjnej prowadzonej
w wybranym obszarze rynku turystycznego lub rekreacyjnego korzystajac ze specjalistycznych narzedzi i tech-
nik informatycznych M2 U06

Wiedza: M2 U07, S2A__UO07 Potrafi identyfikowaé¢ typowe problemy objawiajace si¢ w relacjach pomiedzy
podmiotami uczestniczacymi w procesie organizowania wybranych form turystyki lub rekreacji, proponowaé
ich rozwiazania oraz rozwiazania te krytycznie ocenia¢ M2 U07, S2A_UO07

Kompetencje spoteczne: M2 K02 Potrafi rozpoznawaé i rozstrzyga¢ typowe dla dziatalnosci zwiazanej z ob-
stuga wybranych form turystyki lub rekreacji problemy wspoélpracujac z ekspertami oraz wyspecjalizowanymi
w danym zakresie organizacjami M2 K02

Kompetencje spoteczne: M2 K03 Potrafi umiejetnie komunikowaé sie z otoczeniem spotecznym i zawodo-
wym dbajac o pozytywny wizerunek wtasnej osoby, reprezentowanej instytucji oraz srodowiska zawodowego
zwiazanego z turystyka lub rekreacja M2 K03

Kompetencje spoteczne: M2 K05 Potrafi z pozycji podmiotu prowadzacego dziatalno$é w wybranym obszarze
rynku turystycznego lub rekreacyjnego odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji celow oraz zadan
zwiazanych z zaspokajaniem potrzeb ludzkich i spotecznych M2 K05

Kompetencje spoteczne: M2 K06 Potrafi rozpoznawacé i rozstrzygaé ztozone problemy, objawiajace sie w dzia-
talnosci zwiazanej z obstuga klientow korzystajacych z wybranych form turystyki lub rekreacji M2 K06

TRESCI PROGRAMOWE
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WYKLAD

Lp

TEMATYKA ZAJEC
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

LICZBA GODZIN

W1

Wprowadzenie: Istota e-biznesu. Specyfika e-biznesu. Procesy biznesowe wspoma-
gane przez platforme sieciowa (informatyczna i telekomunikacyjna). Wplyw tech-
nologii informatycznych na zmiane sposobu prowadzenia biznesu. Infopartnering
w laricuchach logistycznych. Internet, intranet, ekstranet. Bezpieczenstwo elek-
tronicznych transakcji: Utajnianie informacji biznesowej. Uwierzytelnianie wy-
mienianych dokumentow (autentykacja). Transfer funduszy na platformach elek-
tronicznych: e-portmonetki i e-banknoty. Bezpieczne rozszerzenia platnosci kar-
tami plastikowymi. Transfer funduszy przez zaufana trzecia strone. e-Commerce:
Hande elektroniczny: idea, media, sklepy internetowe. Rynki elektroniczne B2B
i B2C. Sukces w e-biznesie analiza przypadkow

10

RAzZEM

10

CWICZENIA

Lp

TEMATYKA ZAJEC
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

LICZBA GODZIN

C1

Klasyfikacja systemow informatycznych dla e-biznesu. Klasyfikacja technologii in-
formacyjnych do budowy narzedzi wspomagajacych procesy biznesowe. Internet,
intranet, ekstranet. Wirtualne sieci kooperacyjne (w tym telepraca). Gospodarka
elektroniczna prognozy, nadzieje, zagrozenia Identyfikacja partnerow biznesowych
w sieci. Niezaprzeczalnosé komunikacji i wzajemnych zobowigzan. Prywatnosé.
Transfer funduszy na platformach elektronicznych: e-portmonetki i e-banknoty.
Bezpieczne rozszerzenia platnosci kartami plastikowymi. Transfer funduszy przez
zaufang trzecia strone. e-Commerce: Hande elektroniczny: idea, media, sklepy in-
ternetowe. Rynki elektroniczne B2B i B2C. Transakcje elektroniczne: sposoby
dokonywania i rodzaje transakeji. Wirtualne kanaly marketingowe (dystrybucja,
promocja). e-banking, e-factoring, e-? Sukces w e-biznesie analiza przypadkow

20

RAZEM

20

7 METODY DYDAKTYCZNE

M1 Projekty
M2 Cwiczenia projektowe
M3 Prezentacje multimedialne
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8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

SREDNIA LICZBA
FORMA AKTYWNOSCI GODZIN NA
ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 30
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 2
Inne
Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajace z nakladu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie sie do zajeé, w tym studiowanie zalecanej literatury 25
Opracowanie wynikow 20
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 45
Inne 0
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z CA- 125
LEEGO NAKLADU PRACY STUDENTA
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 5

9 METODY OCENY

Przedstawienie przez studenta swojego oryginalnego projektu dziatalnosci e-biznesowej w warunkach spotkania
biznesowego

OCENA FORMUJACA

F1 Kolokwium
F2 Projekt indywidualny
F3 Portfolio

OCENA PODSUMOWUJACA

P1 Portfolio
P2 Egzamin pisemny

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Pozytywna ocena dziatan projektowych, prezentacji propozycji projektu i dokumentacji

1 samego projektu.

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

Na ocene 3 W sposob dostateczny opanowal wiedze na temat uwarunkowarn (przy-
rodniczych, psychospolecznych, ekonomicznych), ktore sa specyficzne dla dziatalnosci
zwiazanej z zaspokajaniem potrzeb osob uczestniczacych w wybranych formach tury-
styki lub rekreacji M2 W08

Na ocene 4 W spos6b dobry opanowal wiedze na temat uwarunkowan (przyrodniczych,
psychospotecznych, ekonomicznych), ktore sa specyficzne dla dziatalnosdci zwiazanej
z zaspokajaniem potrzeb osob uczestniczacych w wybranych formach turystyki lub
rekreacji M2 W08

W sposéb bardzo dobry opanowal wiedze na temat uwarunkowari (przyrodniczych,
psychospotecznych, ekonomicznych), ktore sa specyficzne dla dzialalnosci zwigzanej
z zaspokajaniem potrzeb oso6b uczestniczacych w wybranych formach turystyki lub
rekreacji M2 W08

NA OCENE 3

NA OCENE 4

NA OCENE 5
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EFEKT KSZTALCENIA 2

Na

OCENE 3

Na ocene 3 W spos6b dostateczny zna i rozumie problemy organizacyjne oraz prawne,
specyficzne dla dziatalnosci prowadzonej w wybranych formach turystyki lub rekreacji
M2 W11

OCENE 4

Na oceng¢ 4 W sposéb dobry zna i rozumie problemy organizacyjne oraz prawne, spe-
cyficzne dla dziatalnosci prowadzonej w wybranych formach turystyki lub rekreacji
M2 W11

Na

OCENE 5

Na ocene 5 W spos6b bardzo dobry zna i rozumie problemy organizacyjne oraz prawne,
specyficzne dla dzialalnosci prowadzonej w wybranych formach turystyki lub rekreacji
M2 W11

EFEKT KSZTALCENIA 3

OCENE 3

Na ocene 3 W sposob dostateczny posiadt umiejetnosé efektywnego komunikowania sie
wystepujac, jako podmiot organizujacy i prowadzacy dzialalnosé w wybranym obszarze
rynku turystycznego lub rekreacyjnego M2 U01

Na

OCENE 4

Na ocene 4 W sposdb dobry posiadt umiejetnosé efektywnego komunikowania sie wy-
stepujac, jako podmiot organizujacy i prowadzacy dziatalno$¢é w wybranym obszarze
rynku turystycznego lub rekreacyjnego M2 U01

Na

OCENE 5

Na ocene 5 W sposob bardzo dobry posiadl umiejetnosé efektywnego komunikowania sie
wystepujac, jako podmiot organizujacy i prowadzacy dzialalnosé w wybranym obszarze
rynku turystycznego lub rekreacyjnego M2 U001

EFEKT KSZTALCENIA 4

Na

OCENE 3

Na ocene 3 W sposob dostateczny potrafi prezentowaé i wyjasniaé specyficzne dla wy-
branych form turystyki lub rekreacji problemy zwiazane z bezpieczenstwem i ochrong
zdrowia w sposob dostosowany do mozliwosci odbiorcow M2 _U03

Na

OCENE 4

Na ocene 4 W sposob bardzo dobry prezentowaé i wyjasnia¢ specyficzne dla wybranych
form turystyki lub rekreacji problemy zwiazane z bezpieczenstwem i ochrong zdrowia
w sposob dostosowany do mozliwoéci odbiorcow M2 U03

OCENE 5

Na ocene 5 W spos6b bardzo dobry potrafi prezentowaé i wyjasnia¢ specyficzne dla wy-
branych form turystyki lub rekreacji problemy zwigzane z bezpieczenistwem i ochrong
zdrowia w sposob dostosowany do mozliwosci odbiorcow M2 _U03

EFEKT KSZTALCENIA 5

Na

OCENE 3

Na ocene 3 W sposdb dostateczny potrafi pozyskiwaé i krytycznie oceniaé¢ dane przy-
datne w dziatalnosci organizacyjnej prowadzonej w wybranym obszarze rynku tury-
stycznego lub rekreacyjnego korzystajac ze specjalistycznych narzedzi i technik infor-
matycznych M2 U06

Na

OCENE 4

Na ocene 4 W sposoéb dobry potrafi pozyskiwac¢ i krytycznie ocenia¢ dane przydatne
w dziatalno$ci organizacyjnej prowadzonej w wybranym obszarze rynku turystycznego
lub rekreacyjnego korzystajac ze specjalistycznych narzedzi i technik informatycznych
M2 U06

Na

OCENE 5

Na ocene 5 W sposob bardzo dobry potrafi pozyskiwaé i krytycznie oceniaé¢ dane przy-
datne w dzialalnosci organizacyjnej prowadzonej w wybranym obszarze rynku tury-
stycznego lub rekreacyjnego korzystajac ze specjalistycznych narzedzi i technik infor-
matycznych M2 U06

EFEKT KSZTALCENIA 6

Na

OCENE 3

Na ocene 3 W sposob dostateczny potrafi identyfikowaé typowe problemy objawiajace
sie w relacjach pomiedzy podmiotami uczestniczacymi w procesie organizowania wy-
branych form turystyki lub rekreacji, proponowaé ich rozwigzania oraz rozwiazania te

krytycznie ocenia¢ M2 U07, S2A_ U07

Na

OCENE 4

Na ocene 4 W sposob dobry potrafi identyfikowaé typowe problemy objawiajace sie
w relacjach pomiedzy podmiotami uczestniczacymi w procesie organizowania wybra-
nych form turystyki lub rekreacji, proponowaé ich rozwiazania oraz rozwiazania te
krytycznie ocenia¢ M2 U07, S2A_U07
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Na

OCENE 5

Na ocene 5 W sposob bardzo dobry potrafi identyfikowaé typowe problemy objawia-
jace sie w relacjach pomiedzy podmiotami uczestniczacymi w procesie organizowania
wybranych form turystyki lub rekreacji, proponowaé ich rozwiazania oraz rozwigzania

te krytycznie ocenia¢ M2 _U07, S2A  U07

EFEKT KSZTALCENIA 7

Na

OCENE 3

Na ocene 3 W sposéb dostateczny rozpoznawaé i rozstrzygaé¢ typowe dla dziatalnosci
zwiagzane]j z obstuga wybranych form turystyki lub rekreacji problemy wspolpracujac
z ekspertami oraz wyspecjalizowanymi w danym zakresie organizacjami M2 K02

OCENE 4

Na ocene 4 W spos6b dobry potrafi rozpoznawaé i rozstrzygaé¢ typowe dla dziatalnosci
zwigzane] z obstuga wybranych form turystyki lub rekreacji problemy wspolpracujac
z ekspertami oraz wyspecjalizowanymi w danym zakresie organizacjami M2 K02

Na

OCENE 5

Na ocene 5 W sposéb bardzo dobry potrafi rozpoznawaé i rozstrzygaé¢ typowe dla
dziatalnosci zwiazanej z obstuga wybranych form turystyki lub rekreacji problemy

wspolpracujac z ekspertami oraz wyspecjalizowanymi w danym zakresie organizacjami
M2 K02

EFEKT KSZTALCENIA 8

Na

OCENE 3

Na ocene 3 W sposob dostateczny komunikowaé sie z otoczeniem spotecznym i zawo-
dowym dbajac o pozytywny wizerunek wtasnej osoby, reprezentowanej instytucji oraz
srodowiska zawodowego zwiazanego z turystyka lub rekreacja M2 K03

Na

OCENE 4

Na ocene 4 W sposéb dobry potrafi komunikowaé sie z otoczeniem spotecznym i zawo-
dowym dbajac o pozytywny wizerunek wtasnej osoby, reprezentowanej instytucji oraz
srodowiska zawodowego zwiazanego z turystyka lub rekreacja M2 K03

Na

OCENE 5

Na ocene 5 W spos6b bardzo dobry potrafi komunikowaé sie z otoczeniem spotecznym
i zawodowym dbajac o pozytywny wizerunek wtasnej osoby, reprezentowanej instytucji
oraz Srodowiska zawodowego zwiazanego z turystyka lub rekreacja M2 K03

EFEKT KSZTALCENIA 9

OCENE 3

Na ocene 3 W sposob dosteteczny potrafi z pozycji podmiotu prowadzacego dziatalnosé
w wybranym obszarze rynku turystycznego lub rekreacyjnego odpowiednio okresli¢
priorytety stuzace realizacji celéw oraz zadan zwiazanych z zaspokajaniem potrzeb
ludzkich i spotecznych M2 K05

OCENE 4

Na ocene 4 W sposéb dobry potrafi z pozycji podmiotu prowadzacego dziatalnosé
w wybranym obszarze rynku turystycznego lub rekreacyjnego odpowiednio okresli¢

priorytety stuzace realizacji celéw oraz zadan zwiazanych z zaspokajaniem potrzeb
ludzkich i spotecznych M2 K05

OCENE 5

Na ocene 5 W sposob bardzo dobry potrafi z pozycji podmiotu prowadzacego dziatal-
nos$¢ w wybranym obszarze rynku turystycznego lub rekreacyjnego odpowiednio okre-

gli¢ priorytety stuzace realizacji celow oraz zadan zwigzanych z zaspokajaniem potrzeb
ludzkich i spotecznych M2 K05

EFEKT KSZTALCENIA 10

Na

OCENE 3

Na ocene 3 W sposob dostateczny potrafi rozpoznawacé i rozstrzygaé ztozone problemy,
objawiajace si¢ w dzialalnosci zwiazanej z obstuga klientow korzystajacych z wybra-
nych form turystyki lub rekreacji M2 KO06.

Na

OCENE 4

Na ocene 4 W sposob dobry potrafi rozpoznawaé i rozstrzygaé zlozone problemy, ob-
jawiajace sie w dzialalnosci zwiazanej z obstuga klientow korzystajacych z wybranych
form turystyki lub rekreacji M2 KO06.

Na

OCENE 5

Na ocene 5 W sposob bardzo dobry potrafi rozpoznawaé i rozstrzygaé ztozone problemy,
objawiajace sie w dzialalnosci zwigzanej z obstuga klientéow korzystajacych z wybra-
nych form turystyki lub rekreacji M2 KO06.

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU
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EFEKTY
KSZTALCENIA
DLA
PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE DO
EFEKTOW
KIERUNKOWYCH

CELE
PRZEDMIOTU

TRESCI

PROGRAMOWE

METODY

DYDAKTYCZNE

SPOSOBY OCENY

EK1

K_WO08,

K_ W13,
K_Wi4,
K_U01, K_U05,
K _Ull, K_U12,
K_Kol,
K_Ko02,
K_KO03,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_KO07, K_KO08

Cell

W1 C1

M1 M2 M3

F1 F2 F3 P1 P2

EK2

K_ W08,

K_ W13,
K_Wi4,
K_U01, K_U05,
K _Ull, K_U12,
K_Kol,
K_Ko02,
K_KO03,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_KO07, K_K08

Cell

W1 C1

M1 M2 M3

F1 F2 F3 P1 P2

EK3

K_ W08,
K_ W13,
K_Wi4,

K_U01, K_U05,

K _Ull, K_Ul2,

K_Kol,
K_Ko02,
K_KO03,
K K04,
K_KO05,
K_KO06,

K K07, K_KO08

Cell

W1 C1

M1 M2 M3

F1 F2 F3 P1 P2

EK4

K_ W08,

K_ W13,
K_Wi4,
K_U01, K_U05,
K _Ull, K_U12,
K_Kol,

K_ K02,
K_KO03,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,

K K07, K_K08

Cell

W1 C1

M1 M2 M3

F1 F2 F3 P1 P2
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EFEKTY
KSZTALCENIA
DLA
PRZEDMIOTU

ODNIESIENIE DO
EFEKTOW
KIERUNKOWYCH

CELE
PRZEDMIOTU

TRESCI

PROGRAMOWE

METODY

DYDAKTYCZNE

SPOSOBY OCENY

EK5

K_WO08,

K_ W13,
K_Wi4,
K_U01, K_U05,
K _Ull, K_U12,
K_Kol,
K_Ko02,
K_KO03,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_KO07, K_KO08

Cell

W1 C1

M1 M2 M3

F1 F2 F3 P1 P2

EK6

K_ W08,

K_ W13,
K_Wi4,
K_U01, K_U05,
K _Ull, K_U12,
K_Kol,
K_Ko02,
K_KO03,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_KO07, K_K08

Cell

W1 C1

M1 M2 M3

F1 F2 F3 P1 P2

EKT7

K_ W08,
K_ W13,
K_Wi4,

K_U01, K_U05,

K _Ull, K_Ul2,

K_Kol,
K_Ko02,
K_KO03,
K K04,
K_KO05,
K_KO06,

K K07, K_KO08

Cell

W1 C1

M1 M2 M3

F1 F2 F3 P1 P2

EKS8

K_ W08,

K_ W13,
K_Wi4,
K_U01, K_U05,
K _Ull, K_U12,
K_Kol,

K_ K02,
K_KO03,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,

K K07, K_K08

Cell

W1 C1

M1 M2 M3

F1 F2 F3 P1 P2
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EFEKTY
ODNIESIENIE DO .
KSZTALCENIA . CELE TRESCI METODY
EFEKTOW SPOSOBY OCENY
DLA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
KIERUNKOWYCH
PRZEDMIOTU

K_WO08,

K_ W13,
K_Wi4,
K_U01, K_U05,
K _Ull, K_U12,
K_Kol,
K_Ko02,
K_KO03,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_KO07, K_KO08
K_ W08,

K_ W13,
K_Wi4,
K_U01, K_U05,
K _Ull, K_U12,
K_Kol,
K_Ko02,
K_KO03,
K_Ko4,
K_KO05,
K_KO06,
K_KO07, K_K08

EK9 Cell W1 C1 M1 M2 M3 F1 F2 F3 P1 P2

EK10 Cell W1 C1 M1 M2 M3 F1 F2 F3 P1 P2
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12 INFORMACIJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr Krzysztof Borkowski (kontakt: wtborkow@cyf-kr.edu.pl)
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dr Krzysztof Borkowski (kontakt: wtborkow@cyf-kr.edu.pl)
mgr Leszedk Mazanek (kontakt: leszek.mazanek@Qwp.pl)
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13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowosé, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (kierownik) (dziekan)

PRZYJMUJE DO REALIZACJI (data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)
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