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3 CELE PRZEDMIOTU

Cell Ukazanie powiazan etyki ogolnej z etyka szczegdltowa dla turystyki i rekreacji
Cel2 Wyksztalcenie umiejetnosci dostrzegania moralnych aspektow probleméw, wyzwan i zagrozenn w turystyce
i rekreacji oraz rozstrzygania dylematéw moralnych z nimi zwiazanych

4 WYMAGANIA WSTEPNE

1 Ogodlna wiedza o kulturze i spoteczenstwie, wiedza o filozofii

5 EFEKTY KSZTALCENIA

EK1 Wiedza: Rozumie i poddaje analizie wplyw uwarunkowan kulturowych, spotecznych i cywilizacyjnych na
wielkosé, kierunki i formy ruchu turystycznego

EK2 Wiedza: Ma poglebiona wiedze na temat turystyki i rekreacji jako przedmiotu nauk o zdrowiu oraz nauk o kul-
turze fizycznej, nauk humanistycznych, nauk spotecznych i nauk przyrodniczych oraz miejsca podejmowanych
badan w systemie nauk

EK3 Wiedza: Potrafi zidentyfikowaé¢ uwarunkowania kulturowe, religijne i etniczne klienta oraz grupy spotecznej,
szczegblnie zwiazane z podroza i goscinnoscia oraz udzialem w réznych formach aktywnosci ruchowej

EK4 Kompetencje spoteczne: Dostrzega i formutuje problemy etyczne zwiazane z wlasna praca, szczegdlnie zwigzane
z mozliwoscia naruszenia dobra wspoélnego lub débr osobistych innych oséb

6 TRESCI PROGRAMOWE

WYKLAD

TEMATYKA ZAJEC

Lp B . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

W1 | Aksjologia, etyka ogdlna a etyki szczegdtowe 2
Wybrane koncepcje etyczne - aretologia, eudajmonizm, etyka religijna a etyka

W2 | niezalezna, etyka intencji a etyka konsekwencji, deontologia a utylitaryzm, etyka 4
sytuacyjna

W3 | Patologie w turystyce a kodeksy etyczne 6

Wi Etyka cielesnosci a etyka rekreacji. Wyzwania i szanse zdrowego rozwoju cztowie- 4

a

w5 Czas wolny w turystyce i rekreacji w perspektywie etycznej. Od schole do homo 6
festivus i karnawalizacji Swiata

W6 Etyka ekologiczna (wybrane koncepcje) a ekoturystyka i rozwoj zrownowazony 4

W7 | Elementy etyki biznesu w turystyce i rekreacji 4
Razem 30

CWICZENIA

TEMATYKA ZAJEC

Lp B p LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

W1 Ciemna i jasna strona dark tourism w perspektywie etycznej. Zjawisko sekstu- 9

rystyki i jego ewaluacja etyczna

Spotkanie z obcoscia w turystyce - ksenofobia a ksenologia (na przyktadach). Ko-
W2 deksy etyczne w turystyce - normy i wartosci zawodowe w poszczegdlnych spe- 2
cjalizacjach zawodowych

Etyka biznesu w turystyce (linkage a leakage, duopoloe i monopole a wolan kon-
W3 | kurencja). Podmiot moralny a przedmiot moralny w turystyce z perspektywy 2
ochrony biotopéw (odwolanie do koncepcji paula Taylora).

Strona 2/5



Akademia Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha

CWICZENIA

TEMATYKA ZAJEC

Lp . . LiczBA GODZIN
OPIS SZCZEGOLOWY BLOKOW TEMATYCZNYCH

W4 | Agroturystyka jako ekoturystyka. Prawa zwierzat (nawiazanie do Petera Singera). 2
Zasady normalizacji i inkluzji w turystyce i rekreacji z perspektywy etycznej

W5 - turystyka i rekreacja senioréw oraz oso6b niepetnosprawnych Odnowa psychoso- 2

matyczna jako holistyczna wizja cztowieka - aspekty etyczne w pracy zawodowej

Rekreacja a cielesno$cé - etyczny problem (auto)instrumentalizacji podmiotu w re-
W6 | kreacji (na przyktadach). Aksjologiczna problematyka podrézowania w $wietle 2
koncepcji dromologii Paula Virilo.

Etyka sumienia w turystyce. Koncepcja T. Kotarbinskiego w odniesieniu do rela-

W7 | cji interpersonalnych, interkulturowych oraz podmiotowo-przedmiotowych w tu- 1
rystyce

w3 Sprawdzian Kompetencji Moralnych (MCI) wg D. Lennicka i F. Kiela. Ewaluacja 9
wynikéw na forum grupy i dyskusja podsumowujaca
RAZEM 15

7 METODY DYDAKTYCZNE

M1 Wyktady

M2 Cwiczenia projektowe
M3 Dyskusja

M4 Studium przypadku

8 OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

SREDNIA LICZBA

- GODZIN NA
FORMA AKTYWNOSCI

ZREALIZOWANIE
AKTYWNOSCI

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:
Godziny wynikajace z planu studiow 45
Konsultacje przedmiotowe 0
Egzaminy i zaliczenia w sesji 2
Inne
Godziny bez udzialu nauczyciela akademickiego wynikajgce z nakladu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie sie do zajeé¢, w tym studiowanie zalecanej literatury 25
Opracowanie wynikow 15
Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 10
Inne 0
SUMARYCZNA LICZBA GODZIN DLA PRZEDMIOTU WYNIKAJACA Z CA- 100
LEEGO NAKELADU PRACY STUDENTA
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 4

9 METODY OCENY

OCENA FORMUJACA

F1 Kolokwium

F2 Projekt zespotowy
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OCENA PODSUMOWUJACA

[ P1

\ Zaliczenie pisemne

WARUNKI ZALICZENIA

PRZEDMIOTU

1

frekwencja na zajeciach, udzial w projekcie i dyskusji

KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA 1

NA OCENE 3 wykaze sie 50% wiedzg w zakresie tresci ksztalcenia

NA OCENE 4 wykaze sie 60 % wiedza w zakresie tresci ksztalcenia

NA OCENE 5 wykaze sie 70 % wiedza w zakresie tresci ksztalcenia
EFEKT KSZTALCENIA 2

NA OCENE 3 wykaze sie 50% wiedza w zakresie tresci ksztalcenia

NA OCENE 4 wykaze sie 60% wiedzg w zakresie tresci ksztalcenia

NA OCENE 5 wykaze sie 70% wiedzg w zakresie tresci ksztalcenia

EFEKT KSZTALCENIA 3

NA OCENE 3

wykaze si¢ podczas ¢wiczen i kolokwium 50 % umiejetnoscig dostrzegania i rozwigzy-
wania probleméw etycznych

NA OCENE 4

wykaze sie podczas ¢wiczen 1 kolokwium 60 % umiejetnoscia dostrzegania i rozwiazy-
wania problemoéw etycznych

NA OCENE 5

wykaze si¢ podczas ¢wiczen 1 kolokwium 70 % umiejetnoscia dostrzegania i rozwigzy-
wania probleméw etycznych

EFEKT KSZTALCENIA 4

NA OCENE 3

wykaze sie 50 % umiejetnoscia interepretacji zjawisk spolecznych w turystyce i rekreacji
w perspektywie moralnej

NA OCENE 4

wykaze sie 60 % umiejetnoscia interepretacji zjawisk spolecznych w turystyce i rekreacji
w perspektywie moralnej

NA OCENE 5

wykaze sie 70 % umiejetnoscia interepretacji zjawisk spotecznych w turystyce i rekreacji
w perspektywie moralnej

10 MACIERZ REALIZACJI PRZEDMIOTU

EFEKTY
ODNIESIENIE DO ,
KSZTALCENIA . CELE TRESCI METODY
EFEKTOW SPOSOBY OCENY
DLA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
KIERUNKOWYCH
PRZEDMIOTU
EK1 K W11, Cell Cel2 M1 M2 M3 M4 F1 F2 P1
K U03. K K03 W2 W3 W4 W5
— [ W6 W7 W8
EK2 K W11, Cell Cel2 M1 M2 M3 M4 F1 F2 P1
K U03. K K03 W2 W3 W4 W5
— [ W6 W7 W8
EK3 K W11, Cell Cel2 M1 M2 M3 M4 F1 F2 P1
K U03. K K03 W2 W3 W4 W5
- [ W6 W7 W8
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EFEKTY
ODNIESIENIE DO .
KSZTALCENIA . CELE TRESCI METODY
EFEKTOW SPOSOBY OCENY
DLA PRZEDMIOTU PROGRAMOWE DYDAKTYCZNE
KIERUNKOWYCH
PRZEDMIOTU
EK4 K W11, Cell Cel2 M1 M2 M3 M4 F1 F2 P1
K U03. K K03 W2 W3 W4 W5
- — W6 W7 W8

11 WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA:

1 J. Woleniski, J. Hartman — Wiedza o etyce, Bielsko-Biata, 2008, ParkEdukacja
2 M. Sutlek, J. Swinarski — Ftyka jako filozofia dobrego dziatania zawodowego, Warszawa, 2001, PWN

LITERATURA UZUPEENIAJACA:

1 J. Dielemans — Witajcie w raju. reportaze o przemysle turystycznym, Wolowiec, 2011, Czarne
2 K. Waloszczyk — Planeta nie tylko ludzi, Warszawa, 1997, PIW

12 INFORMACIJE O NAUCZYCIELACH AKADEMICKICH

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA KARTE

dr hab. Maria Zowisto (kontakt: mzowislo@op.pl)

OSOBY PROWADZACE PRZEDMIOT

dr Agnieszka Smrokowska-Reichmann (kontakt: biuro@tematy.info)
dr hab. Maria Zowisto (kontakt: mzowislo@op.pl)

13 ZATWIERDZENIE KARTY PRZEDMIOTU DO REALIZACJI

(miejscowos¢, data)

PRZYJMUJE DO REALIZACJI

(odpowiedzialny za przedmiot)

(kierownik)

(data i podpisy oséb prowadzacych przedmiot)

(dziekan)
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